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למידה:
מקימי בית הספר המודרני לפני 150 שנה חשבו שאם אומרים לאנשים משהו והם שומעים, הם לומדים. אז הם תכננו את בית הספר לאמירה ולשמיעה. אמירה אחת ארוכה של מורים מצד אחד ושמיעה אחת ארוכה של תלמידים מצד אחר. אך...
אנשים לומדים כל הזמן, רוב הלמידה כמו הנשימה מתנהלת חלק, אולם יש מקומות בהם היא מתנהלת קשה.
למידה אינה מבוססת על הקשבה פסיבית ומחזור של "החומר" הנלמד. למידה לצורך הבנה היא למידה חקרנית ופעילה המווסתת במידה רבה על ידי התלמיד, על ידי מה שהוא מבין ומבקש להבין.
תוכנית הלימודים מיועדת להעמקה ולא לכיסוי (במובן של "ריצה" על הרבה ידע). לעיסוק ברעיונות לצורך השגת הבנה ומודעות. 

הוראה:
עיקרה של ההוראה, אינה במה שהמורה עושה, אלא במה שהיא גורמת לתלמיד לעשות. ההוראה נותנת קדימות לעשייה של התלמידים. היא מעוררת ומערערת אותם, כדי שיצאו ללמידה. ההוראה היא רק גורם אחד ממכלול הגורמים ללמידה, ואין היא בהכרח הוראה ישירה (פרונטאלית). 
 
הוראת ההקניה היא בעיקרה הוראה מכוונת להקניית התנהגויות הדרושות ליחיד כדי להשתלב בחברה (או להצליח בבחינות הבגרות). התנהגויות רוכשים באמצעות חיקוי. הוראת ההקניה מבוססת אפוא על הדגמה ותרגול. המורה מדגים התנהגות רצויה (כך מעלים בחזקה כך מדברים בשיעור- בהצבעה) ומתרגל את התלמידים עד שהם רוכשים שליטה בהתנהגות הרצויה (מסוגלים לבצע אותה בלי מאמץ).

הוראת העיצוב היא בעיקרה הוראה המכוונת לעיצוב תכונות המשקפות את הערכים והאמיתות בתרבות המועדפת. תכונות נדרשות באמצעות הפנמה מתווכת הזדהות- עם המורה, עם דמויות היסטוריות או בדיוניות, עם רעיונות. הוראת העיצוב מבוססת אפוא על מופת ופיתוי. הוראה טובה מנקודת מבט זו יודעת כיצד לגרות את החשיבה, הדמיון והרגש של התלמידים וכיצד "להחזיק כיתה" באמצעות יצירת עניין בתכנים.

הוראת הפיתוח היא בעיקרה הוראה המכוונת לפיתוח אישיות אותנטית ואוטונומית. אישיות כזו מתפתחת באמצעות התנסות מתוך בחירה . ההוראה במקרה זה היא הוראה מאפשרת ומנחה. המורה מאפשרת לתלמידם לפנות לתכנים שמעניינים ומנחה אותם.  
הוראה טובה היא "משחק" בין שלושת דפוסי ההוראה- דפוס ההקניה, דפוס העיצוב ודפוס הפיתוח- בהתאם לנסיבות.
חינוך:
שם כולל לתהליכים ולמצבים המביאים את האדם לידי פיתוח של תכונות, ערכים, ידע ומיומנויות. 
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1) מאפשר למידה באמצעות עשייה פעילה ולא באמצעות הקשבה או סיכום בלבד. 
2) שילוב יצירתיות ואגו בתוך הלמידה מבטיח חוויה משמעותית.
3) מאפשר מפגש והזדמנות לחינוך אמיתי ולא שיפוטי.
4) ההנחה המרכזית הייתה שהפייסבוק הוא מרחב שבו תלמידים משוטטים ללא השגחה, ולכן חשוב שתהיה בו נוכחות מבוגרים, מורים הורים ואחרים בקהילה,
 אך חשוב לא פחות שיתנהל על כך דיון חינוכי ושתתנהל על כך למידה.

חשוב לציין כי הלימודים באמצעות הפייסבוק אינם באים במקום ההוראה הרגילה, אלא בנוסף. 
זהו עוד כלי בארגז הכלים של המורה.
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שיפור הדימוי העצמי (ע״י העלאת תמונות, סרטונים ולייקים כמובן).
הרגשת שייכות לקבוצה.
יכולת שיתוף ותקשורת (מצוין לתלמידים ביישנים ולאלו שמתקשים בהבעה בע"פ).
פיתוח יכולת ביטוי עצמי.
תקשורת עם חו״ל, עדכון כמעט מיידי על דברים המתרחשים בארץ ובעולם.
שמירה על קשר עם חברים.
מאפשר התארגנות וארגון מהירים.
יצירת קבוצת תמיכה.
יוצר דיונים אקטואליים המאפשרים צורות ביטוי שונות.

"מכל מלמדי השכלתי ומתלמידי יותר מכולם" (מסכת תענית, דף ז', ע"א)
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