24.11.2003
יומן מעקב אוקטובר- נובמבר

תאריך: 22.10.2003- יום רביעי- מחנה אורים

8:00-8:30-  התחיילות- סייעתי לבנות להתלבש

8:30- 9:00- נסיעה לבסיס

9:00- 9:30- ארוחת בוקר

9:45- 10:00- מסדר

10:00-12:00- חלוקה לקבוצות עבודה + עבודה בבסיס

12:15-12:30- שיחת סיכום- גבי

12:30-13:00- ארוחת צהרים

13:00: נסיעה לביה"ס

13:40-14:30-  סיכמתי עם התלמידים את היום- בעיות שעלו+ מושג חדש+ דף מעקב אישי 

*  בתאריך: 27.10.2003-    יום מרוכז עם דיתה

תאריך: 29.10.2003- יום רביעי- מחנה אורים

8:00-8:30-  התחיילות- סייעתי לבנות להתלבש

8:30- 9:00- נסיעה לבסיס

9:00- 9:30- ארוחת בוקר

9:45- 10:00- מסדר

10:00-12:00- חלוקה לקבוצות עבודה + עבודה בבסיס

12:15-12:30- שיחת סיכום- גבי

12:30-13:00- ארוחת צהרים

13:00: נסיעה לביה"ס

13:40-14:30-  סיכמתי עם התלמידים את היום- בעיות שעלו+ מושג חדש+ דף מעקב אישי 

* בתאריך: 3.11.2003- טיול מסלולי לעין- גדי

תאריך: 5.11.2003- יום רביעי- מחנה אורים

8:00-8:30-  התחיילות- סייעתי לבנות להתלבש

8:30- 9:00- נסיעה לבסיס

9:00- 9:30- ארוחת בוקר

9:45- 10:00- מסדר

10:00-12:00- חלוקה לקבוצות עבודה + עבודה בבסיס

12:15-12:30- שיחת סיכום- גבי

12:30-13:00- ארוחת צהרים

13:00: נסיעה לביה"ס

13:40-14:30-  סיכמתי עם התלמידים את היום- בעיות שעלו+ חזרה על הנהלים עפ"י 4 חלקי היום:  1. התארגנות לפני יציאה  2. התנהגות במהלך העבודה   3. התנהגות וסדר בזמן האוכל  4. התארגנות בחזרה לבית הספר.

פירטתי עם התלמידים כל שלב .  דיון- איך נבנה דף מעקב.

עלתה הצעה להתחיל בכלכלת אסימונים שתקל על זכירתם וביצועם של הנהלים.  

תאריך:  10.11.2003- יום שני  

שיעור ראשון: סיפורי הכיתה (בתיה) סייעתי לאוריה ואלון (תלמיד חדש)

שיעור שני : המשך- סיפורי התורה + שיחה עם דיתה בבית הספר

שיעור שלישי : המשך שיחה עם דיתה + בירור בכיתה בנושא התנהגות של תמר בשיעור מחול ( בתיה, מלי- מחול, תמר ואני)

שיעור רביעי : שיחה עם בתיה בכיתה

שיעור חמישי : ארוחת צהרים

תאריך:  12.11.2003- יום רביעי- 

יציאה לטיול למוזיאון חיל -האוויר בחצרים

8:00-8:30-  התחיילות- סייעתי לבנות להתלבש

8:30- 9:00- נסיעה לחצרים

9:00- 9:30- ארוחת בוקר בפארק ליד הבסיס.

12:00- 10:00- סיור במוזיאון

12:15-12:30- שיחת סיכום- גבי 

12:30-13:00- ארוחת צהרים 

13:00: נסיעה לביה"ס

13:40-14:30-  סיכמתי עם התלמידים את היום , כל תלמיד סיפר על חוויה מיום הטיול.

תאריך:  17.11.2003- יום שני  

שיעור ראשון: לימדתי שיעור בנושא : כלכלת אסימונים בהקשר למיומנויות תעסוקה.  כל תלמיד יוכל לצבור עד 4 אסימונים ליום (עפ"י 4 החלקים המרכזיים ביום) , בסיום כל יום רביעי התלמידים ימלאו דף מעקב אישי בו יתנו הערכה לגבי מיומנות התעסוקה והתנהגותם.  הוחלט כי לכל אסימון  יהיה ערך של שקל.  הנחתי סוגים שונים של פרסים ויחד עם התלמידים תמחרנו מה יהיה ערך של כל פרס, המחירים+ הפריטים נכתבו על הלוח בטבלה.  שוחחנו על מושגים חדשים: חיסכון, עודף, תמחור.

שיעור שני : המשך – כלכלת אסימונים.

שיעור שלישי : נושא אישי

שיעור רביעי: המשך- נושא אישי 

שיעור חמישי : ארוחת צהרים

תאריך: 19.11.2003- יום רביעי- מחנה אורים

8:00-8:30-  התחיילות- סייעתי לבנות להתלבש

8:30- 9:00- תרגיל בית ספרי – רעידת אדמה.

9:00- 9:30- נסיעה למחנה

9:45- 10:15- ארוחת בוקר

10:15-12:00- חלוקה לקבוצות עבודה + עבודה בבסיס

12:15-12:30- שיחת סיכום- גבי

12:30-13:00- ארוחת צהרים

13:00: נסיעה לביה"ס

13:40-14:30-  סיכמתי עם התלמידים את היום- בעיות שעלו+ מילוי דף מעקב אישי לכל תלמיד+ שיחה על צבירת האסימונים.

תאריך:  23.11.2003- יום שני

שיעור ראשון: סיפורי התורה- בתיה (אני עושה תצפית)

שיעור שני: סיפורי התורה – אני מסייעת לאלון ואלירן.
שיעור שלישי: שיחה עם ליאורה- סגנית מנהלת 

שיעור רביעי: שיחה עם דורית (אחראית בטיחות) ולילי (אחראית על פעילות חברתית)
שיעור חמישי:  ארוחת צהרים
אירוע חודשי-  חודש נובמבר

בעיה לדוגמא

בתאריך: 12.11.2003 – יום רביעי א' נכנס לכיתה והגיש מכתב לבתיה, במכתב היה כתוב:

אל: רס"ר היחידה

מאת: ס.ה - אמא של א' 

מאחר וא' פצע את האוזן בפעם הקודמת שהוריד את העגיל ולא היה ניתן להכניס את העגיל והדבר העציב אותו מאוד עשינו לו עגיל באוזן השניה.

אין להוריד את העגיל החדש שלושה שבועות ולכן כיסינו אותו עם פלסטר.

אודה על ההבנה ועל שיתוף הפעולה שכן נושא הורדת העגיל גורם לא'

לחץ רב ואם ניתן יהיה להסתפק בכיסוי בפלסטר להבא הדבר יקל מאוד.

בברכה 

ס'.

בתיה , אילנה (רכזת תעסוקה) ואני חיזקנו את א' על האחריות והרצינות שהוא מגלה ביחס להופעה כחייל. כמו כן שוחחתי עם א' על כך שבשיעורים המשותפים בנושא הצבא היה יכול להעלות את הקושי שלו (שמלווה אותו מספר שבועות) וביחד היה ניתן למצוא פתרון מתאים ולא להגיע למצב שהדבר יעציב אותו, במידה ולא רצה להעלות את הנושא ברבים יכול היה לפנות לבתיה או לי באופן אישי בלי לחשוש והיינו יכולות לעזור לו בעניין.

א' סיפר שהוא היה מאוד עצוב כי לא הצליח להחזיר את העגיל , האוזן כאבה לו והיתה לו דלקת ולכן ההורים שלו עשו לו עגיל באוזן השניה ועכשיו אסור לו להוריד את העגיל שלושה שבועות כי אם הוא יוריד אז ייסתם לו החור באוזן ובצבא צריך לשים פלסטר על האוזן שלא יראו את העגיל.

שאלתי את א' אם הוא מסכים לדבר על הנושא בשיעור בסיום היום, א' הסכים.

כאשר הגענו למוזיאון חיל האוויר גבי, רס"ר מחנה אורים, נפגש אתנו.

ביקשתי מאוריה להראות לגבי את המכתב . גבי קרא את המכתב וציין לשבח את הרצינות ואת האחריות שהוא מגלה ואמר כי לא תהיה בעיה שידביק פלסטר על האוזן ביום הצבא. 

בסיום היום כאשר ערכתי סיכום- יומי שאלתי את א' האם הוא מוכן לספר לכיתה על הבעיה שהיתה לו ועל הפתרון שנמצא לבעיה.

א' סיפר לכיתה שיש לו דלקת באוזן והוא לא יכול להוריד את העגיל שלושה שבועות.  חזרתי על המקרה וחילקתי אותו לחלקים הכוללים 2 בעיות:

הכלל: אין להגיע לבסיס עם תכשיטים.

הבעיה: א' שמר על הכלל והוריד את העגיל,אך, החור באוזן נסתם לו וכאשר ניסה להחזיר את העגיל נעשתה לו דלקת מסביב לחור והדבר העציב אותו.

האפשרויות שהיו ל א':  להישאר עצוב או לעשות עגיל באוזן השניה.  

הפתרון: עשה עגיל באוזן השניה.

הבעיה: לא ניתן להוריד את העגיל שלושה שבועות כי אז החור באוזן ייסתם ועלולה להיות לו דלקת גם באוזן השניה.

האפשרויות שהיו ל א': להגיע עם העגיל ולא להתייחס לכלל שאומר שאין לבוא עם תכשיטים לבסיס או להוריד את העגיל (מה שעלול לגרום לדלקת) או להדביק פלסטר על העגיל, כך שלא יסכן אותו במהלך העבודה (יתכן שבמהלך העבודה ייתפס לו משהו בעגיל ויזיק לו). 

אושר – כאן צריך לשאול שאלה חשובה: מה עושים כשיש בעיה שלא יודעים עליה את התשובה? מי נתן לו את הרעיון להדביק פלסתר על האוזן? הרי הפתרון כאן הוא סופה של ההתלבטות. ואז גם אפשר להעלות עוד בעיות ולבדוק אפשרויות למציאת פתרון. זה חלק חשוב מאד בתהליך

הפתרון: הדבקה של פלסטר על האוזן וכתיבת מכתב לגבי, הרס"ר, שיאשר את העניין.

חיזקתי את א' בפני התלמידים על האחריות והוספתי כי ממקרה זה ניתן ללמוד שכאשר נתקלים בקושי ניתן בסופו של דבר להגיע לפתרון שירצה את כולם. כמו כן השיעורים המשותפים שלנו נועדו להעלות בעיות מסוג כזה מפני שא' נשאר עם הבעיה מספר שבועות והדבר העציב אותו, יתכן שאם היה מעלה את הנושא ניתן היה להגיע לפתרון מוקדם יותר.

* מאירוע זה למדתי מספר דברים שגרמו לי להגיע למספר מסקנות:
1. לאחר האירוע שאלתי את עצמי : מדוע א' לא סיפר על הבעיה שלו עד כה? איך אני מעודדת את התלמידים להעלות ולספר על בעיות שנתקלים בהם?
מצד אחד, הרגשתי מעט לא טוב עם העניין מפני שלא היתה לי כל דרך לדעת איך א' מרגיש שהרי עניין העגיל הטריד אותו זה מספר שבועות והוא לא דיבר על כך ( הדבר הפתיע אותי מפני שא' מרבה לדבר בדרך כלל).

מצד שני, הייתי רוצה ללמוד כיצד להנחות את התלמידים בצורה יעילה כך שיידעו שזהו המקום לדבר על מקרים מסוג זה. 

2. שמחתי שא' גילה אחריות ורצינות לגבי הנהלים בצבא, הדבר הוכיח לי שאכן זהו מקום מצוין ללמד את התלמידים על אחריות , מוסר עבודה ושמירה על נהלים.  
3.  המקרה של א' היווה לי דוגמא נפלאה להעלות בכיתה ואפשרות לדבר על בעיה, אפשרויות שונות לפתרון והאפשרות שנבחרה. זוהי למעשה הכנה טובה בשבילי ללמד דרך – מעגל ההפנמה.
4. בתחילת היום תכננתי לדבר עם התלמידים על החוויות שהיו להם מהטיול במוזיאון חיל האוויר, אך, החלטתי להקדיש לנושא חלק נכבד מהשיעור.  למדתי כי המקרים "החמים" הם הדרך הטובה ביותר ללמידה וכי במהלך הימים בבסיס עלי להיות רגישה מאוד למתרחש (יתכן שהייתי יכולה לראות את הדלקת באוזנו של א' בשבוע שעבר).

ה.  ראיתי כי אוריה הבין שהיתה לו בעיה ,אך, לא ידע לנסח אותה ותיארה כ"דלקת באוזן".  ראיתי את החשיבות שיש בפירוט הבעיה בפרטי פרטים והבנה של הבעיה לעומק (מהי באמת הביעה?)

· הקשר שלי אל האירוע :

נושא הפרוייקט שלי מתייחס לבעיות/ דילמות שנוצרות במהלך עבודתם. 

מטרות העל בפרוייקט:

1. שהתלמידים יידעו לזהות בעיות.

2. שיידעו שקיימות אפשרויות שונות לפתרון הבעיה. 

הבעיות מתחלקות לשלושה סוגים:

1. בעיות שהתלמידים נתקלים בהם במהלך יום עבודה.

2. בעיות שהתלמידים מזהים כבעיות.
3. בעיות שהתלמידים רוצים להתייחס אליהם.
הרצון שלי  במהלך עבודתי הוא לאפשר לתלמידים לשוחח על הבעיות שהם נתקלים בהם , תוך ניסוח והמללה של הבעיה וידיעה שקיימים מספר אפשרויות לפתרונה.  
אושר, 
נהנית לקרוא , כל הכבוד!

26.11.03
