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המאמר סוקר מחקרים בנושא השפעת קביעת מטרה על ביצוע אצל אנשים מפגרים. 

אפשר להגדיר מטרה כ"נושא או כיוון של פעולה" (Locke, Shaw, Saari, & Latham, 1981,p.126 ) ולרוב מתבסס על אמות מידה ייחודיות של ביצוע. קביעת מטרה נתפסת כתהליך הכולל קביעת אמות מידה לביצוע, פיתוח תכנית להשגת אמת המידה, ביצוע התכנית והערכת הביצוע למול אמות המידה (Smith& Nelson, 1997 ). מחקר בתחומים שונים (תעשייה, אתלטיקה, חינוך) טוען שקביעת מטרה יכולה להיות בעלת השפעה חזקה וחיובית על התנהגות אנושית, כולל שיפור ביצוע, הנעה, ותפיסת מסוגלות עצמית ( Bandura, 1997; Locke (  & Latham, 1990; Wehymer Agran& Hughes, 1998;. חוקרים גם טענו שקביעה והשגת מטרות יכולים לקדם הצלחה בהשגת תוצאות חברתיות אצל אנשים מוגבלים ( Martin & Marshall, 1997 ).

הוראה לבחירה וביצוע מטרה דורשת לרוב הוראת אנשים על מנת שידעו לעשות: א. לבחור התנהגות מטרה הולמת; ב. לקבוע רמת ביצוע נשאפת להתנהגות שנבחרה; ג. לפתח תכנית על מנת להגשים/להגיע למדד הביצוע שנקבע; ד. בקרה של הביצוע על ידי הערכתו בזיקה למדד הנוכחי; ה. להתאים את התנהגותם, אם זה דרוש , על מנת לבצע את המטרה. 

חוקרים מצאו שבחירת מטרה עשויה להשפיע באופן חיובי על ביצוע באמצעות השפעה על המוטיבציה והגדלת מאמץ והתמדה (Locke (  & Latham, 1990). קביעת מטרה יכולה גם להעלות את מודעותם של המבצעים לביצועיהם ביחס למדד שנקבע או לרמת המטרה. אנשים גם לומדים לסגל את ביצועיהם במטרה לעמוד במדדים (סטנדרטים) משתנים (Smith& Nelson, 1997). למרות ההשפעות החיוביות של קביעת מטרות על ביצוע , רק מעט חוקרים עסקו בנושא זה בהקשר לפיגור שכלי. מצב זה מצער שכן ייתכן שהעדר מיומנויות של בחירת מטרה עלולות לפגוע בעצמאותם. העדר מיומנויות לבחור ולקבוע מטרות אישיות, כגון לדעת כיצד לבחור מטרה, או לבצע מיומנויות  המקדמות הגשמת מטרה, כגון לדעת מתי או היכן לבצע את המטרה, עלולים לפגוע ביכולות הבחירה והשליטה של אנשים בקשר לאירועים המתרחים בחייהם (Wehmeyer & Metzler, 1995 ). לעומת זאת, רכישת מיומנויות כגון קביעת מטרה, העוזרים לפרט לפקח על התנהגותם, עשויה להקטין את תלותם בגורמים חיצוניים ולאפשר לפרט לספק את התמיכה הנחיצה לביצוע מיומנויות רצויות בסביבות שונות (King –Sears, 1999 ). ייתכן שמיומנויות מוגבלות של קביעת מטרות של אנשים מוגבלים נובע בחלקו מהעדר הוראה באסטרטגיות אלו. בסקר ארצי שבוצע בארה"ב ובו נבדקו 1219 מורים בתיכון לתלמידים עם טווח רחב של מוגבלויות, 31% מהמשיבים דיווחו שלתלמידים שלהם אין מטרות תל"א הקשורות לפיתוח מיומנויות אלו  (Wehymer Agran& Hughes, 2000 ). 41% מהמורים חשבו שאין להם מספיק מידע או הכשרה  על מנת לבצע סוג כזה של הוראה. מורים לתלמידים בעלי מוגבלות קשה ראו בכך פחות תועלת מעמיתיהם שלמדו קבוצות אחרות והם דיווחו שהם עוסקים בכך פחות משאר עמיתיהם. סקר זה מראה שתלמידים רבים בעלי מוגבלויות , בעיקר בעלי מוגבלויות קוגניטיביות אינם מקבלים הזדמנויות ללמוד ולתרגל מיומנויות כגון קביעת מטרה. 

המאמר הזה סקר מחקרים שבהם היו מעורבים גם אנשים מפגרים בהקשר לבחירת מטרה והתמודדות איתה. הקריטריונים לבחירת המחקרים היו: א. המחקר היה בעל אופי התערבותי, אמפירי; ב. המחקר התפרסם בכתב עת שפיט; ג. המשתתפים היו גם אנשים מפגרים; ד. המרכיב הראשי  של ההתערבות היה קביעת/בחירת מטרה; ה. התוצאה העיקרית היתה תוצאה של ביצוע מטלה; ו. המחקר סיפק מספיק מידע על מנת לאפשר ניתוח מהלכי המחקר ותוצאותיו.  מתוך 200 מחקרים שנבדקו רק 17 ענו על הקריטריונים שצוינו לעיל. מתוך 17 המחקרים שנבחרו רק 5 מחקרים עסקו במשתתפים עם פיגור בינוני –קשה (IQ  מתחת ל- 30 ). כל המחקרים למעט אחד התרחשו במסגרות נפרדות 0האחד שלא התקיים במסעדה קהילתית). 

ממצאי סקירה זו מצביעים על כך שבחירת מטרה בשילוב אסטרטגיות הוראה אחרות הן  בעלות פוטנציאל יעיל כאסטרטגיה לשיפור ביצוע מטלה אצל אנשים מפגרים. ברוב המחקרים דווח על עליה בביצוע מטלה ואיכות ביצוע . רוב החוקרים דיווחו שלא היה הבדל בין ביצוע מטלה של משתתפים שבחרו את  המטרה לעומת כאלה שלא בחרו אותה. ממצאים אלו סותרים ממצאי מחקר שעסקו באותו נושא בקרב משתתפים רגילים (כגון

 Bahr ,& Reith, 1989,, Fuchs ). בקרב משתתפים רגילים נמצא שרמות הביצוע היו גבוהות יותר כשהם בחרו בעצמם את המטרה או שהיו שותפים לבחירתה. 

המאמר הזה מרחיב את סקירתו מעבר למחקרים שסקר בכך שהוא מזהה משתנים הקשורים לבחירת מטרות יעילה ע"י אנשים מפגרים. 

1. אימון תומך – מתקשר באופן חיובי לתוצאות ביצוע. כללית ככל שהיה יותר אימון, התוצאות היו חזקות יותר, ללא קשר לרמת הפיגור.

2.  הוראת אסטרטגיות לבקרה עצמית כגון , הערכה עצמית, קושרה לתוצאות טובות במחקרים שנסקרו. במחקרו של Heward, 1998  , הוא דיווח שכאשר משתתפים היו אחראים לביצוע של עצמם, בדקו והעריכו את עצמם  ודיווחו את התוצאה לאחראי – הם נטו יותר להשלים את המשימות נכון ועשו זאת בפחות זמן. 

3.  ממצאי המחקרים שנסקרו מראים שרמזים חזותיים  המייצגים מטרות, מגדירים רמות מטרה, או מספקים משוב  למשתתפים לגבי התקדמותם בביצוע המטרה- קשורים להשפעות חיוביות על ביצוע. 

15 מתוך 17 המחקרים שנסקרו כאן בוצעו לפני 1990 , דבר שמעיד על ירידה במחקר בתחום בהקשר למפגרים. רק 5 מחקרים שילבו במחקריהם אנשים ברמת תיפקוד של פיגור קשה.

כללית, הצבת מטרה בשילוב עם מרכיב הוראה אחרים התקשרו עם רמת דיוק גדולה יותר של ביצוע אצל ילדים ומבוגרים מפגרים לאורך המחקרים שנסקרו.  

מתוך: Preference variability and the instruction of choice making with studentd with severe (2002). Education and Training in Mental Retardation and Develpmental Disabilities, 37(1),70-88.intellectual disabilities. Stafford, A.M, Alberto,P.A., Fredrick, L.D., Heflin, J., Heller, K.W.

עבודה זו בוצעה עם אוכלוסייה של מוגבלויות קוגניטיביות קשות באמצעות רצף של שלבי בחירה ובאמצעות עיכוב זמן. התוצאות הראו שיש אפשרות ללמד אותם מהלכי בחירה .

בחירה הוא מצב שרובנו מבצעים מדי יום באינספור הזדמנויות. רובנו מתייחסים לאפשרות הזו כמובנת מאליה. הבחירה מאפשרת לנו לתפקד באופן עצמאי בתוך הקהילה. בעוד שילדים רגילים מפתחים את היכולת לבחור ללא הוראה ישירה, ילדים רבים הלוקים במוגבלויות קשות אינם עושים זאת וכתוצאה מכך אחרים בוחרים עבורם. ספרות עדכנית תומכת בגישה להכליל הזדמנויות לבחירה בפעילויות יום יום של פרטים עם מוגבלויות קשות. לכן בחירה צריכה להיות חלק בלתי נפרד מהתכנית החינוכית של כל התלמידים עם המוגבלויות הקשות. מתן אפשרות בחירה לאנשים בחיי היום יום יכולה להעלות את רמות המעורבות בזמן פעילויות הפנאי ובמהלך העבודה, להפחית בעיות התנהגות . 

הכנסת בחירה לתכניות חינוכיות פירושו: א. הזדמנויות לבחור  ב. הוראה כיצד לעשות ולבטא בחירה ג. תוצאות של בחירה.      
